모세에게서 배우는 리더십

David Chung

“Everything rises and falls on leadership” – John Maxwell


A. 리더십의 책임: 방향제시 (출14:21)

     1. “A leader’s first responsibility is to define reality” –John Maxwell
2.                  은 리더십의 가장 중요한 자산

3.                   결정하는 훈련을 하라. 

B. 리더십의 댓가: “리더의 평생동지는              /            ” (민 12:1-2) 
     
     “아무 일도 하지 않는 자는 비판받지 않는다” – 아리스토텔레스
           
     “ 관중 중은 항상 선두주자를 주목한다”

      비평에 대처하는 방법 (Valerie Sumter, The Best You)

      “You shall know the truth and the truth shall make you mad.” – Aldous Huxley
1. Inner Critic--아미그달라:

2. Breathe:

3. Notice: Fact vs. Fiction

4. Choose

5. Act

      “이 사람 모세는 온유함 (emotionally strong) 이 지면의 모든 사람보다 더 하더라” (민 12:3)


C. 리더십의 장벽:                            (민 20:7-12; 신 32:51)
     “The toughest person to lead is always yourself” – John Maxwell
1. John Maxwell, The 21 Irrefutable Laws of Leadership, # 1 Law of the Lid

2. 지속적으로 성장하지 않으면 리드할 수 없다.

1) 개인적 성장은                   으로 이루어지지 않는다.

2) 성장을 위한 계획이 있는가?

3. 성장하기 위해  유념해야 할 것

1) 파레토의 법칙 

2) 우선순위 : 성장을 위해             해야 할 것은 무엇인가?  


4. 경험에서                        성장한다.  
· 대부분의 사람은 경험에서 아무것도 배우지 못함!
· 매일 자신의 경험을                     하라.
D. 리더십의 완성: 임파워먼트 (신34:9) 
“Leaders may impress other when they succeed, but they impact others when their followers succeed.” 

1. Leadership = Leader (사람) + Ship (기술) 

1) Strong people skills 

2) Power of connecting (                      ) 

3) [bookmark: _GoBack]Fundraising is all about connecting (relationship) 

2. Empowering others (타인을 세워줌=타인의 역량강화=위임) 

1) 재생산 (딤후  2:2)

2) Discipleship (마 28:18-20)

3) 후계자 (양병무, 행복한 로마읽기: 천년제국 로마에서 배우는 리서십과 자기계발의 지혜)
